
                                                            WNIOSEK                                 załącznik nr 5
o pomoc finansową w okresie zimowym 

....................................................... 			                 Strzygi, dn. ...............20......r. 
(imię i nazwisko) 
....................................................... 
(adres zamieszkania) 
								 Dyrektor 
.......................................................                                 Szkoły Podstawowej
(telefon kontaktowy)                                                                   w Strzygach

Pracownik / Emeryt / Rencista*                                      
    (charakter uprawnienia) 
												


[bookmark: _GoBack] Proszę o przyznanie mi pomocy finansowej z powodu zwiększonych wydatków w okresie zimowym, w tym pomoc świąteczna (bonusy okolicznościowe)
Członkowie rodziny wspólnie zamieszkujący i prowadzący wspólne gospodarstwo domowe:
	l.p.
	Imię i nazwisko
	Stopień pokrewieństwa
	Data 
urodzenia
	Miejsce pracy/nauki

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	



 Jednocześnie oświadczam, że łączne dochody wszystkich członków mojej rodziny wspólnie zamieszkującej i prowadzącej gospodarstwo domowe średnio miesięcznie za 3 miesiące poprzedzające datę złożenia wniosku wyniosły ……………………….. zł brutto, co w przeliczeniu stanowi ……………………….. zł na jedną osobę, zgodnie z poniższym wyszczególnieniem:
	

l.p.
	


Imię i nazwisko
	
	 Dochód brutto z ostatnich 3 miesięcy, w tym: 



	
	 RAZEM dochód brutto (kol. 3+4+5+6) 




	
	
	
	wynagrodzenie, umowy zlecenie i o dzieło



	
	zasiłki z ZUS, emerytury i rent



	
	zasiłki dla bezrobotnych



	
	działalność gospodarcza, dochód z gospodarstwa rolnego



	

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	



 Oświadczam, świadomy odpowiedzialności karnej za poświadczenie nieprawdy lub zatajenie prawdy, że wyżej podane informacje są zgodne z rzeczywistym stanem rzeczy. 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu otrzymania świadczenia z ZFŚS w Szkole Podstawowej w Strzygach
Proszę o przekazanie przyznanej kwoty na rachunek bankowy nr: ** 


………………………………………………………………………………………..…………………………………..……………………… 

………………………………..
(podpis wnioskodawcy) 
* niepotrzebne skreślić , ** dotyczy emerytów i rencistów





Decyzja o przyznaniu świadczenia: 

Przyznano/nie przyznano* pomoc finansową w kwocie ............................................................................. zł. 


Strzygi, dn. …………….......…… 



									………………………………………………. 
									(pieczątka imienna i podpis pracodawcy) 
* niepotrzebne skreślić 


Pouczenie: 
Art. 245 Kodeksu postępowania cywilnego 
Dokument prywatny stanowi dowód tego, że osoba, która go podpisała, złożyła oświadczenia zawarte w dokumencie. 
Art. 271 Kodeksu Karnego 
§ 1. Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawieni dokumentu, która poświadcza w nim nieprawdę co do okoliczności mającej znaczenie prawne, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5. 
§ 3. Jeżeli sprawca dopuszcza się czynu określonego w § 1 w celu osiągnięcia korzyści majątkowych podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8. 





Sposób ustalania dochodu rodziny: 
Dochodem rodziny są wszelkie dochody osób wspólnie zamieszkujących i gospodarujących: 
 składniki wynagrodzeń osobistych, 
 wynagrodzenie dodatkowe, 
 zasiłki z ubezpieczenia społecznego (z wyjątkiem pogrzebowych, porodowych i rodzinnych), 
 emerytury i renty, 
 dochód z gospodarstwa rolnego, 
 dochód z pracy nakładczej, ajencyjnej, wolnego zawodu, działalności wytwórczej i artystycznej, 
 zasiłek wychowawczy, 
 zasiłek dla bezrobotnych, 
 inne dochody podlegające opodatkowaniu według ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych. 

Dochody z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej przyjmuje się w wysokości nie niższej niż zadeklarowane przez osoby osiągające te dochody stanowiące podstawę wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, a jeżeli z tytułu tej działalności lub współpracy nie istnieje obowiązek ubezpieczenia społecznego – kwoty nie niższe od najniższej podstawy wymiaru składek obowiązujących osoby ubezpieczone. 
Po uwzględnieniu tych warunków dochodem na osobę w gospodarstwie domowym będzie kwota wynikająca z podzielenia dochodu gospodarstwa domowego przez liczbę osób pozostających w gospodarstwie.





INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiegi i Rady (UE) 2016/679
w sprawie ochrony danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) zgodnie z art. 13 RODO, Szkoła Podstawowa w Strzygach informuje o zasadach przetwarzania danych osobowych:

I. Administrator danych
Administratorem danych jest Szkoła Podstawowa w Strzygach.
Adres: Strzygi 46, 87 – 340 Osiek
NIP: 874-13-22-008 , REGON: 001211450
email: spstrzygi7@wp.pl
tel: (056) 493-80-92

II. Inspektor Ochrony Danych Osobowych (IOD)
Szkoła powołała Insektora Danych Osobowych, z którym można się skontaktować poprzez adres email: iod@gminaosiek.pl bądź listownie na adres Urzędu Gminy w Osieku: Urząd Gminy Osiek, Osiek 85, 87 – 340 Osiek. 
Z IOD można skontaktować się w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzanuem danych.

III. Źródło pochodzenia danych
dane osobowe uzyskane bezpośrednio od osoby, której dane dotyczące
dane osobowe pozyskane w inny sposób niż od osoby, której dane dotyczą, np. dane pochodzące od przedstawicielstwa ustawowego, źródeł powszechnie dostępnych takich jak bazy i rejestry, np. REGON, Krajowego Rejestru Sądowego, Głównego Urzędu Statystycznego (GUS)

IV. Kategorie danych osobowych
Szkoła przetwarza nastepujące dane:
dane osobowe uczniów
dane osobowe rodziców
dane osobowe pozostałych pracowników szkoły (np. pracowników obsługi)
dane związane z prowadzeniem kadr i płac dotyczące pracowników szkoły
Jeżeli wymagają tego przepisy prawa Szkoła może wymagać podania innych danych niezbędnych, np. ze względów prawnych, organizacyjnych, rachunkowych bądź podatkowych. Poza tymi przypadkami podanie danych jest dobrowolne.

V. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
Dane mogą być przetwarzane przez Szkołę w celach:
wykonywania jej zadań statutowych na podstawie:
Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2015r. Poz. 2156 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opienuńczej oraz rodzajów tej dokumentacij ( Dz. U. z 2014r. Poz. 1170, z póź. zm.) - w przypadku przetwarzania danych osobowych dzieci oraz rodziców 
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016r. Poz. 1379 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopnia awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2013r. Poz. 393) – w przypadku przetwarzania danych osobowych nauczycieli
Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2016r. Poz. 902, z poźn. zm.) oraz Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. Poz. 1502, z późn. zm.) - w przypadku pozostałych pracowników szkoły
aktów wykonawczych do wyżej wymienionych ustaw
promocji szkoły – podstawą przetwarzania danych jest ustawa o systemi oświaty dnia 7 września 1991r. (Dz. U. 1990, Nr 16, poz. 95z późn. zm. ) oraz art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia
statystycznych i analiz, kórych wynikiem nie są dane osobowe i wynik ten nie służy za podstawę podejmowania decyzji dotyczących konkretnej osoby fizycznej – na podstawie art. 6 ust.1 lit. f Rozporządzenia
stosowania metod wewnętrznych oraz innych metod w zakresie o którym mowa w art. 6 ust.1 lit. c Rozporządzenia
ustalenia i dochodzenia własnych roszczeń lub obrony przed zgłoszonymi roszczeniami – podstawą prawną jest uzasadniony interes realizowany przez Szkoły zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia
wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Szkole zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia
raportowania wewnętrznego – podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia

VI. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/ Pana dane osobowe będą przechowywane:
w związku z zawarciem umowy oraz w celu jej realizacji – przez okres obowiązywania umowy, a następnie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, jak również przez konieczny okres do ustalenia
i dochodzenia własnych roszczeń lub obrony przed zgłoszonymi roszczeniami
w związku z realizacją celów statutowych – przez okres ustalony przepisami prawa
w zakresie raportowania wewnętrznego i promocji – do momentu wniesienia przez Panią/Pana sprzeciwu
w zakresie ustalenia i dochodzenia własnych roszczeń lub obrony przed zgłoszonymi roszczeniami – do momentu przedawnienia potencjalnych roszczeń wynikających z umowy lub innego tytułu
w zakresie wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Szkole – przez okres ustalony przepisami prawa
dla celów statystycznych - do czasu wypełnienia prawnie uzasadnionych interesów Szkoły lub do wniesienia przez Panią/Pana sprzeciwu

VII Odbiorcy danych osobowych
Dane osobowe mogą być przekazywane następującym odbiorcom:
podmiotom bądź organom, którym Szkoła ma obowiązek udostępnić dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa;
podmiotom, które uczestniczą w procesach niezbędnych do wykonywania zawartych z osobą, której dane dotyczą umów
biurom informacji gospodarczej, które działają na podstawie przepisów ustawy o udostępnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych na podstawie tej ustawy
podmiotom, które mają zawartą ze Szkołą umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych
osobom fizycznym, publicznie tylko w zakresie wypełniania obowiązku wynikającego z przepisów prawa
VII. Profilowanie
Szkoła Podstawowa nie przetwarza danych osobowych w sposób zautomatyzowany, a więc nie wykorzystuje procesu profilowania. 

VIII. Prawa osoby, której dane są przetwarzane
Zgodnie z RODO przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych oraz prawo:
do bycia poinformowanym o operacjach przetwarzania, 
do sprostowania/uzupełnienia danych, 
do usunięcia danych, 
do ograniczenia przetwarzania, 
do przenoszenia danych, 
do wyrażenia sprzeciwu, 
do tego, aby nie podlegać profilowaniu. 
Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo do wycofania zgody w każdym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie na jej podstawie przed jej cofnięciem.

W sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorującego przestrzeganie Rozporządzenia Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

IX. Przekazanie danych osobowych do państwa trzeciego
Szkoła nie przekazuje Pani/Pana danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

X. Obowiązek podania danych osobowych
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne z wyjątkiem przypadków ustanowionych przepisami prawa, kóre wynikają z odrębnych ustaw i są niezbędne do wykonywania obowiązków prawnych, organizacyjnych, rachunkowych bądź podatkowych.





